
附件2
包头市优秀工程造价咨询企业评价标准
申报单位：
	评价内容
	主要评价指标
	评价标准及评分
	实际 得分
	说 明

	一
企业
状况
35分

	专业人员
	近2年从业人员职称及资格证书，定期参加相关培训，有证书每人得1分满分6分；每培训一人得1分，满分6分
	
	提供人员职称及资格证书、培训证书或继续教育证明扫描件

	
	纳税情况
	提供完税证明得5分
	
	提供完税证明或增值税及附加税费申报表扫描件

	
	内部管理制度
	组织机构完善，业务及分工职责明确得3分；企业管理制度体系齐全，人力、财务、合同、档案、人员培训管理制度齐全得5分，缺1项扣1分
	
	提供组织机构业务及分工文件和管理制度文件扫描件

	
	档案管理
	有固定档案场所得3分，有专职的档案管理人员得2分，无不得分
	
	提供档案存放场所照片，专职管理员任命文件

	
	办公自动化
	实现办公自动化、使用先进信息化软件产品，有企业自建网站或公众号得5分
	
	提供信息化建设文件或截图

	二
咨询
业绩
30分
	咨询业绩

	本年度从事工程造价咨询业务累计金额达到5000万元，得基础分6分；每超出2000万元加3分，最高得20分。
	
	提供本年度工程造价咨询业绩一览表，签署的成果文件扫描件

	
	咨询服务收费
	收取咨询服务费在100万元以上得10分，50—100万元得6分，低于50万元得4分
	
	提供本年度工程造价咨询业绩一览表，收取服务费证明材料扫描件

	三
企业
信誉
25分
	企业获奖情况
	近两年获得行业奖项、信用等级证书等，每获得一项得3分，最高得10分
	
	提供行业主管部门或行业协会颁发的获奖文件或证书扫描件

	
	无投诉记录
	近两年未收到书面投诉得5分，有一项投诉扣1分
	
	提供无投诉或承诺证明（相关部门征询意见）

	
	客户评价意见
	按本年度工程造价咨询业绩一览表项目进行客户评价，达50%得基础分6分，达70%得8分，达到90%得10分，不足50%不得分
	
	提供征询意见回访记录表

	四  行业
社会
贡献
10分
	缴纳协会会费
	每年按时缴纳协会会费得3分
	
	提供缴纳会费收据扫描件

	
	支持协会工作

	支持协会工作，积极参与协会活动得5分
	
	协会考核

	
	助力公益事业

	参与公益活动、助力公益事业发展得2分
	
	提供公益活动得奖项文件或证书及图片

	综合得分
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